尊敬的各位领导、各位老师，大家下午好！
下午好，在这秋高气爽，丹桂飘香，逃离金黄的九月，我们全体教师欢聚一堂，在我校隆重庆祝第29个教师节之际，我向全体老师道一声：节日快乐，祝大家身体健康，家庭幸福!
  根据学校的安排，今天我就教师的成长问题谈谈我个人的一点认识和体会与大家共勉。 
一、潜下心来教书

教师的工作，很大意义上是留给未来的。至于我们的劳动价值，可能也得让后人去评说。为了明天的“不后悔”，今天就不要急。潜下心来教书，老师的成绩是学生成就的，潜移默化往往比揠苗助长带来的效果更好，这些年我一直担任普通班的班主任和教学任务，普通班能取得一些成绩，就在于等待、从容、宽容、期待，我收获了不同孩子带给我的不同的惊喜。
二、专业成长中的学习
教师的定律，一言以蔽之，就是你一旦今日停止成长，明日你就将停止教学。而成长需要学习。教师，必须成为学习者。 只有不断学习，才能与时俱进，才能不断以全新的眼光来观察和指导整个教育过程。学历高不代表优秀，专业优秀才是真的优秀，老师的优秀在课堂，在学生的表现。专业才是一个教师的生命。

我的学习有三种方式，一是向有经验的老教师学习，向他们学习比自己摸索有效的多，因为老教师的经验是几十年教学智慧和实践的结晶，向他们学习可以大大缩短自己的成长周期。

比如，我一开始当班主任，没有什么经验，班主任工作毫无头绪，于是就向老班主任请教：开学前应该做哪些准备工作，报到那天要做些什么事情，怎样制定班规，怎样教育后进生等。有了学习，自己在开展工作时，也能像模像样，在尽可能短的时间进入工作状态。在教学上，学习他们如何备课，在课堂上如何组织语言、板书、驾驭课堂，以及课后如何做反思等。

第二，向书本学习。向书本学习主要是学习教育理论著作、名师教育专著和名师课堂实录。我们的教学实践需要理论支撑，而教育理论著作的阅读可以使自己的理论素养得以提高，可以更好地理解课程，可以更好地树立好的教育理念，所以无论在什么时候，都要重视理论著作的学习。读名师著作我的做法是读与自己实践相结合，开始哪怕是照葫芦画瓢，也没有关系，慢慢地，学习到的好的东西就可以与自己的实践结合，从而形成自己的特色了。孙双金说:人的成长需要靠几十年的积累，我个人比较赞同厚积薄发，如果你没有一个扎实的基础，即使你这几年加快发展了，你的后劲也不足，有的恐怕是昙花一现。

第三，向自己身边的名师学习。身边的名师更具有示范性，交大二附中具有得天独厚的条件，特级教师、省市级骨干教师、教学能手，我们身边就有很多的名师，为自己的学习提供好的条件。学身边名师需要观察，比如观察教学设计，观察课堂行为，比如观察与学生谈话，观察独特的作业设计，独特的批改作业方式，名师的做法是智慧和经验的结晶。观察要和思考结合，思考要和应用相结合。

三、学会创新

创新是教师成长成熟的一种表现。任何事情的发展，并非一蹴而就，都需一个过程。教师的成长只有积累到一定程度，才能凌驾与教材之上，才能自己整合再造教材，才能灵活多变地选择教法、学法以及采用各种教具辅佐教学，才能抓住学生心理与生理特征，调动学生学习的积极性、主动性，才能吸收借鉴他人教法的精华改进自己的不足，逐步形成自己的教学模式与风格，被学生、家长和社会认可，才能与时俱进开拓创新。
